Nous recherchons pour la Direction de I’ Architecture, de la Maintenance

et des Jardins

Un sous-directeur de la maitrise d’ouvrage (F/H)

Recrutement par voie statutaire ou contractuelle — Catégorie A
(Date de validité de Uoffre du 30/09/25 au 29/10/2025 — publication interne / externe)

Le musée du Louvre est un établissement public administratif sous tutelle du Ministere de la Culture,
regroupant le Musée national du Louvre et le Musée national Eugene Delacroix. La fréquentation
globale du Musée du Louvre a atteint en 2024 pres de 9 millions de visiteurs.

Le musée du Louvre couvre une surface totale de 210 000 m? dont 68 600 m? sont consacrés aux espaces
de présentation des collections. Environ 2 200 agents travaillent au musée. Le domaine national du
Louvre et des Tuileries est classé en totalité au titre des Monuments Historiques.

Apres les travaux du Grand Louvre, remontant aux années 1980-1990, I’établissement public est
confronté aujourd’hui & des probléemes majeurs (notamment I'inadaptation des espaces d’accueil, le
déséquilibre des parcours de visite, 'obsolescence des installations techniques, le vieillissement accéléré
du patrimoine immobilier et végétal, les effets du changement climatique), et doit faire 'objet d’'un
programme pluriannuel d’investissements de grande ampleur.

Le projet « Louvre - Nouvelle Renaissance » est un projet global de transformation du musée du
Louvre qui réunit deux volets :

- Le projet « Louvre — Grande Colonnade » visant a créer de nouveaux acces par la grande
Colonnade de Perrault, de nouveaux accueils et de nouveaux espaces sous la Cour Carrée (avec
notamment la création d’un espace dédié a la Joconde et de nouvelles salles d’expositions
temporaires) pour rééquilibrer et fluidifier les flux de visiteurs, reconsidérer les parcours de visite,
améliorer le confort des visiteurs ;

- Un schéma directeur de rénovation du Musée du Louvre, « Louvre Demain », pour moderniser
ses équipements techniques et restaurer son patrimoine immobilier et végétal, tout en visant son
adaptation au changement climatique.



Ce projet rythmera donc la vie de 'établissement public dans les dix prochaines années alors méme
que le musée du Louvre restera ouvert au public.

La direction de P’architecture, de la maintenance et des jardins est chargée d’assurer la valorisation,
I'entretien, la maintenance et la protection de 'ensemble du palais, des jardins, des bAtiments pour
I'ensemble des implantations des services du musée et des équipements techniques. Elle compte en son
sein 110 agents répartis dans 5 sous-directions distinctes.

Elle assure également la maitrise d’ouvrage, pour le compte de I'établissement public du musée du
Louvre, des grands projets notamment en ce qui concerne le schéma directeur de rénovation.

MISSIONS

Le sous-directeur de la maitrise d’ouvrage (F/H) pilote 'activité de la sous-direction et accompagne
le directeur dans la conduite des projets de travaux d’investissement depuis la phase de programme
jusqu’a la réception et la livraison des ouvrages. Il est secondé de 2 adjoints, I'un en charge de la
coordination des travaux architecturaux et 'autre en charge de I'expertise muséographique. La sous-
direction de la maitrise d’ouvrage comprend au total 14 agents.

ACTIVITES

Définir et soutenir aupres de la hiérarchie un projet de sous-direction partagé () :

- Animer et encadrer les équipes de la sous-direction : stratégie, pilotage, mobilisation, processus
et regles, valeurs d’équipes

- Capitaliser, partager et promouvoir la diffusion d’expérience

- Assurer le reporting des activités de la sous-direction aupres de la direction

Assurer 'encadrement de la sous-direction (13 agents) :

- Fédérer I'équipe autour des projets de la sous-direction

- Définir les missions, les objectifs prioritaires et les résultats attendus de chaque collaborateur de
'"équipe

- Coordonner les méthodes de travail de I'équipe

- FEtre garant de lapplication des régles de sécurité, d'ergonomie au travail et les normes et les
dispositifs d'hygiene et de sécurité

- FEtre garant du suivi du personnel sous ses différents aspects (suivi des temps de travail, conduite
des entretiens d’évaluation, formation ...)

Contribuer a I’élaboration de la politique d’investissement de I’établissement sur ses projets :

- Participer activement au déploiement du projet Louvre Nouvelle Renaissance, qu’il s’agisse des
opérations en maitrise d’ouvrage directe ou bien qu’il s’agisse des opérations confiées par
EPML en maitrise d’ouvrage déléguée a PTOPPIC (opération Louvre Grande Colonnade)

- Participer activement aux projets transversaux de I'établissement : plan d’écologie patrimoniale
(intégrant la sobriété et I'efficacité énergétique), amélioration interface travaux / maintenance,
développement du BIM...



Mettre en ceuvre les projets d’investissement dans le respect des calendriers et des budgets en
concertation avec ’ensemble des départements et des directions :

Contribuer a I'élaboration des programmes, en lien étroit avec tous les acteurs concernés des
projets

Superviser les études préalables au projet

Superviser les études muséographiques, architecturales et techniques et veiller au suivi de
I'exécution des travaux

Assurer, en articulation avec la sous-direction du pilotage administratif (DAM]) et en lien étroit
avec la direction financiere, juridique et des moyens (DFJM) de I'établissement, les procédures
d’appel d’offres (rédaction des pieces administratives, analyse des offres jusqu’a la notification
des marchés)

Assurer, en articulation avec la sous-direction du pilotage administratif (DAM]) et en lien étroit
avec la DFJM , le suivi et la gestion financiere et administrative des opérations

Ftre garant de 'application des régles de la commande publique

Superviser la mise en service et I'exploitation

Veiller au respect de la politique énergétique de TEPML

PROFIL

Formation : Ingénieur ou architecte

Expérience professionnelle souhaitée de 5 ans au moins en maitrise d’ouvrage de constructions
publiques

Expérience en encadrement d’équipe

Matitrise du code de la commande publique et de la loi MOP

Maitrise des techniques de pilotage et de conduite de projet

Compétences dans le domaine de la gestion des risques

Connaissances techniques dans les domaines du bati, des installations techniques et des
équipements techniques, et des réglementations respectives, des références en intervention
patrimoniale seraient appréciées

Connaissance du statut de la fonction publique

Esprit d’initiative et aptitude a définir les priorités

Rigueur et intégrité dans la gestion des dossiers

Qualités rédactionnelle, relationnelle, communication adaptée et sens de la concertation

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

Possibilité de télétravail (apres 3 mois d'ancienneté)

Astreinte par rotation avec les autres encadrants de la direction (H24)

Prestations sociales, culturelles et sportives (Association du personnel proposant de nombreuses
sorties et activités de loisirs a tarifs attractifs, ainsi qu’un acces a une médiatheéque et a un espace

forme)



Carte Culture offrant la gratuité ou des réductions tarifaires sur les droits d’entrée et les produits
des établissements culturels du ministére ainsi qu’un acces prioritaire (pour le titulaire de la carte
et un accompagnant)

Mise a disposition d’un riche catalogue de formations ; accompagnement dans la préparation des
concours et des projets individuels ; parcours nouveaux arrivants et formations managériales
pour les nouveaux encadrants

Congés : 32 jours de congés annuels + 13 jours de RTT (sur la base d’un temps plein)

Forfait mobilité durable pour 'utilisation réguliere de vélos, remboursement des frais de
transport a hauteur de 75 % (dans la limite de 96.36 € par mois) sous réserve de justificatifs, des
actions écoresponsables tout au long de 'année

Affiliation mutuelle employeur MGEN

Restaurant du personnel

Adressez-nous votre candidature (CV et lettre de motivation) a candidatures@louvre.fr en
indiquant P’intitulé du poste : «sous-directeur de la maitrise d’ouvrage (F/H) »
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