Nous recherchons pour la direction de I’Architecture, de la Maintenance et des

Jardins
Sous-direction technique

Un Chef du service des équipements techniques
Recrutement par voie statutaire ou contractuelle — Catégorie A
(Date de validité de l'offre du 09/01/2026 au 08/02/2026 publication interne / externe)

Le musée du Louvre est un établissement public administratif sous tutelle du ministere de la Culture
regroupant le musée national du Louvre, le musée national Eugeéne Delacroix, le Jardin des Tuileries,
la gypsothéque du Louvre & Versailles et un centre de conservation situé a Liévin. Les équipes du
musée du Louvre (2300 agents environ) contribuent également a la programmation culturelle du
Louvre Lens et du Louvre Abu Dhabi.

Apres les travaux du Grand Louvre, remontant aux années 1980-1990, I'établissement public est
confronté aujourd’hui a des problemes majeurs (notamment I'inadaptation des espaces d’accueil, le
déséquilibre des parcours de visite, 'obsolescence des installations techniques, le vieillissement accéléré
du patrimoine immobilier et végétal, les effets du changement climatique), le musée du Louvre doit
faire I'objet d’un programme pluriannuel d’investissements de grande ampleur.

Annoncé par le Président de la République le 28 janvier 2025, le projet « Louvre - Nouvelle
Renaissance » est un projet global de transformation du musée du Louvre qui réunit deux axes :

- Le schéma directeur de rénovation du Louvre, pour moderniser ses équipements techniques et
restaurer son patrimoine immobilier et végétal, tout en visant son adaptation au changement
climatique,

- Le projet de nouvel acces sous la colonnade de Perrault et d’aménagement de nouveaux espaces sous
la Cour Carrée (avec notamment la création d’un espace dédié a la Joconde) pour rééquilibrer et
fluidifier les flux de visiteurs, reconsidérer les parcours de visite, améliorer le confort des visiteurs.

La direction de I’Architecture, de la Maintenance et des Jardins (DAM]) est chargée d’assurer la
valorisation, l'entretien, la maintenance et la protection du Palais, des jardins et autres espaces
extérieurs et des bAtiments pour l'ensemble des implantations des services du musée et des
équipements techniques. Elle exerce la maitrise d’ouvrage de I'établissement public du musée du
Louvre.



Au sein de la sous-direction technique, le chef de service des équipements techniques veille au bon
fonctionnement du service, pilote la maintenance curative et préventive, les travaux de rénovation des
équipements de son périmetre et 'approvisionnement en énergies et fluides du musée.

ACTIVITES :

Assurer ’encadrement du service, composé d’un adjoint au chef de service et de 5 conducteurs de
travaux :

- Encadrer I'équipe,

- Organiser et planifier le travail de P'équipe selon les priorités définies et procéder aux
ajustements quotidiens de Pactivité,

- FEtablir le budget de fonctionnement et d’investissement du service, assurer son suivi et le
reporting afférent, établir un plan pluriannuel de rénovation,

- Rendre compte régulierement de l'activité courante et des aléas a sa hiérarchie,

Responsabilités dans le domaine de la maintenance :

- Superviser, contrdler et faire exécuter la maintenance et Pexploitation des équipements
techniques : controles, suivi technique, budget prévisionnel, gestion des dépenses relative aux
marchés de maintenance,

- Piloter les entreprises de maintenance relevant de son domaine d’activité et coordonner
Iactivité avec les activités du musée,

- Controler les installations et les visiter régulierement,

- Mesurer les écarts de résultat au regard des performances demandées,

- Savoir analyser les dysfonctionnements et proposer des évolutions techniques et
organisationnelles pour améliorer le fonctionnement des installations,

- Veiller au respect des regles d’hygiene et de sécurité et au respect des reglements relatifs aux
établissements recevant du public, notamment les passages de la commission de sécurité,

- Avoir un rdle transverse avec les équipes de la DAM] mais aussi avec les services de
conservation du musée,

- Rédiger les cahiers des charges techniques dans le cadre des renouvellements des marchés de
son périmetre, analyser les offres et suivre la procédure d’achats jusqu’a la notification des
marchés.

Responsabilités en matiére de rénovation :

- Réaliser des études de faisabilité (diagnostic, analyse, calcul techniques...),

- Préparer les éléments techniques pour la passation de marchés : établir un programme et/ou
un cahier des charges,

- Analyser les offres en vue de lattrition de marchés,

- Assurer la coordination avec les autres services du musée et controler I'état d’avancement des
travaux et Participer a la réception de travaux,

- Accompagner les autres services de la direction dans la réalisation de leurs travaux, les schémas
directeurs techniques et le grand projet de rénovation du musée lorsque la compétence du
service est requise.



PROFIL RECHERCHE :

- Expérience significative sur des fonctions similaires,

- Maitrise technique en génie climatique et en automatisme,

- Maitrise des techniques de pilotage et de management,

- Connaissance de la réglementation des établissements recevant du public,

- Connaissance du code des marchés publics et des regles de rédaction des cahiers des charges,

- Maitrise des outils de communication (écoute, compréhension, transmission d'information,
tenue de réunion...),

- Maitrise des outils bureautiques standards (Word, Excel, Outlook, Power point),

- Maitrise des techniques rédactionnelles,

- Capacité a travailler en équipe.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

- Prestations sociales, culturelles et sportives (Association du personnel proposant de
nombreuses sorties et activités de loisirs a tarifs attractifs, ainsi qu’un acces a une
médiatheéque et a un espace forme),

- Carte Culture offrant la gratuité ou des réductions tarifaires sur les droits d’entrée et les
produits des établissements culturels du ministere ainsi qu'un acces prioritaire (pour le
titulaire de la carte et un accompagnant),

- Mise a disposition d’un riche catalogue de formations ; accompagnement dans la préparation
des concours et des projets individuels ; parcours nouveaux arrivants et formations
managériales pour les nouveaux encadrants,

- Congés : 32 jours de congés annuels + 13 jours de RTT (sur la base d’'un temps plein) ;

- Forfait mobilité durable pour l'utilisation réguli¢re de vélos, remboursement des frais de
transport a hauteur de 75 % (dans la limite de 96.36 € par mois) sous réserve de justificatifs,
des actions écoresponsables tout au long de 'année,

- Remboursement partiel des transports et participation forfaitaire pour la mutuelle ;

- Restaurant du personnel.

- Adhésion mutuelle employeur obligatoire - MGEN

Adressez-nous votre candidature (CV et lettre de motivation) a candidatures@louvre.fr en
indiquant Pintitulé du poste : « Chef du service des équipements techniques (F/H) »


mailto:candidatures@louvre.fr

