
 
 

Nous recherchons pour le département des Antiquités Grecques  
Etrusques et Romaines 

Service de la régie des œuvres 
 

  Un chef de service (F/H)  
 

Recrutement par voie statutaire ou contractuelle – Catégorie A 
(Date de validité de l’offre du 19/10/2026 au 19/11/2026 – publication interne / externe) 

Le musée du Louvre est un établissement public administratif sous tutelle du ministère de la Culture 
regroupant le musée national du Louvre, le musée national Eugène Delacroix, le Jardin des Tuileries, 
la gypsothèque du Louvre à Versailles et un centre de conservation situé à Liévin. Conformément au 
décret n° 92-1338 du 22 décembre 1992 modifié, le musée du Louvre a notamment pour mission de 
conserver, protéger, restaurer pour le compte de l’Etat et présenter au public les œuvres des collections 
inscrites sur les inventaires du musée du Louvre et du musée national Eugène Delacroix et des œuvres 
déposées dans le jardin des Tuileries ; d’assurer dans les musées et jardins qu’il regroupe, et par tout 
moyen approprié, l’accueil du public le plus large, d’en développer la fréquentation, de favoriser la 
connaissance de leurs collections, de mettre en œuvre des actions d’éducation et de diffusion visant à 
assurer l’égal accès de tous à la Culture ; d’assurer l’étude scientifique de ses collections ; de concourir 
à l’éducation, la formation et la recherche dans le domaine de l’histoire de l’art, de l’archéologie et de 
la muséographie et de gérer un auditorium. Pour l’accomplissement de ses missions, le musée du 
Louvre coopère notamment avec les collectivités publiques et les organismes de droit public ou de 
droit privé, français ou étrangers, poursuivant des objectifs répondant à sa vocation. 
Les équipes du musée du Louvre (2300 agents environ) contribuent également à la programmation 
culturelle du Louvre Lens et du Louvre Abu Dhabi. 

 
Le Département des antiquités grecques, étrusques et romaines (DAGER) recrute un chef de service 
de la régie des œuvres. Sous l’autorité du directeur du département et en lien avec les conservateurs, 
il garantit la qualité de la programmation et le bon déroulement des mouvements d’œuvres en 
encadrant l’équipe de la régie.  
  



 
 
MISSIONS ET ACTIVITES  : 
 
Encadrer et animer l’équipe (7 agents).  
Analyser les besoins tant en termes d’effectifs que de compétences.  
Assurer en lien avec le responsable administratif et financier, une bonne gestion du personnel de la 
régie (conduite des entretiens annuels, définition des besoins de formation, suivi du temps de travail). 
Assurer la diffusion des informations nécessaires aux opérations de la régie, répartir les actions, 
informer de l’évolution des outils, rappeler le respect des règles. 
 
Coordonner et structurer les différentes activités de la régie, y compris sur les différents sites du musée, 
notamment dans les espaces et réserves de la Gypsothèque de Versailles ainsi qu’au centre de 
conservation du Louvre à Liévin. 
 
Veiller à une planification et à une coordination optimale de l’ensemble des mouvements d’œuvres du 
DAGER, quelle qu’en soit la destination (prêt, dépôt, chantier des collections, restauration, 
photographie, étude, examen, analyse…), ainsi qu’à la réalisation des constats d’état ; intervenir pour 
le musée du Louvre à Paris, en région ou à l’étranger lors de convoiement d’œuvres. 
 
Enrichir les procédures et des outils de suivi de l’activité.  
Contribuer à l’alimentation de la base de données de gestion des collections (Museum Plus) et veiller 
à la mise à jour régulière des tableaux de suivi notamment pour les prêts et dépôts d’œuvre.  
Coordonner et assurer la régie des expositions du département depuis la phase préparatoire jusqu’au 
démontage. 
Coordonner et assurer le suivi du troisième récolement décennal des collections, en lien avec la 
conservation et la documentation du département. 
 
Veiller à maintenir ou améliorer les conditions de conservation des collections.  
Veiller à la maintenance des salles et des réserves en lien avec les différents services du musée 
concernés.  
Assurer une bonne gestion des clés sécurisées. 
 
Veiller à l’actualisation du plan de prévention risques inondation (PPRI) et du plan de sauvegarde des 
œuvres (PSO) en lien avec le Service Prévention Sécurité Incendie, la direction de l’architecture, de la 
maintenance et des Jardins et le service de la conservation préventive, les coordonner et participer à 
leur mise en œuvre. 
 
Assurer la régie des collections du DAGER pour le Louvre Abou Dhabi et le Louvre-Lens. 
Accompagner les chantiers de redéploiement des collections en lien avec la Conservation du 
département (redéploiement des collections romaines, transfert de la collection de céramique 
grecque,).  
 
Assurer une veille professionnelle dans le domaine de la régie des œuvres. 
 
PROFIL RECHERCHÉ  : 
 
Expérience confirmée dans l’encadrement d’un service de régie des œuvres. 
Expérience en régie de collections de nature diverse (pierre, métal, enduits peints, céramiques, terres 
cuites…) et si possible archéologiques 
Maîtrise des conditions et des règles de conservation du patrimoine, notamment en conservation 
préventive. 
Connaissance des procédures administratives du musée et des règles de circulation des œuvres d’art 



Connaissances en histoire de l’art et archéologie 
Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité 
Connaissance des procédures relatives aux marchés publics 
Connaissance du statut de la fonction publique 
Capacité à animer une équipe  
Maîtrise de l’anglais  
 
 
 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES  : 
 
 

• Possibilité de télétravail (après 3 mois d'ancienneté) ; 

• Prestations sociales, culturelles et sportives (Association du personnel proposant de 
nombreuses sorties et activités de loisirs à tarifs attractifs, ainsi qu’un accès à une 
médiathèque et à un espace forme) ; 

• Carte Culture offrant la gratuité ou des réductions tarifaires sur les droits d’entrée et les 
produits des établissements culturels du ministère ainsi qu’un accès prioritaire (pour le 
titulaire de la carte et un accompagnant) ; 

• Mise à disposition d’un riche catalogue de formations ; accompagnement dans la préparation 
des concours et des projets individuels ; parcours nouveaux arrivants et formations 
managériales pour les nouveaux encadrants ; 

• Congés : 32 jours de congés annuels + 13 jours de RTT (sur la base d’un temps plein) ; 

• Forfait mobilité durable pour l’utilisation régulière de vélos, remboursement des frais de 
transport à hauteur de 75 % (dans la limite de 96.36 € par mois) sous réserve de justificatifs, 
des actions écoresponsables tout au long de l’année ; 

• Remboursement partiel des transports ; 

• Mutuelle employeur obligatoire – MGEN  ; 

• Restaurant du personnel. 
 

 
Adressez-nous votre candidature (CV et lettre de motivation) à candidatures@louvre.fr en 

indiquant l’intitulé du poste : « chef de service de la régie des œuvres (F/H)  » 
 

mailto:candidatures@louvre.fr

